
 

Center for Voksne og Velfærd 

Status fra Kærbo i forbindelse med budgetaftalen for 2022 

Byrådet ønsker at modtage en status på ansættelser på Kærbo ifm. budgetaftalen for 2022, hvor der blevet 
tilført 2 mio. kr. til ekstra normering primært til aften- og nattevagt samt bedre normering på 
flekspladserne. 

Derudover ønsker Byrådet en status på ansættelser i for til de 926 t.kr. til Bedre Bemanding. 

Status: 

Vedr. opnormering på 2 mio. kr. til aftensvagt og nattevagt svarende til 4 FOA SSA-ansættelser. 

 Stilling 1: Der er sket en opnormering på flekspladserne med 1 stilling. Man har valgt at der er mest 
behov for bemanding i tidsrummet kl. 14-20 på hverdage. Dette fordi det ofte er om 
eftermiddagen, der udskrives og ankommer nye borgere fra hospitalerne. Stillingen er besat. 

 Stilling 2: Der er ansat en ekstra aftenvagt i hus C, da der tidligere var en aftenvagt mindre end i de 
øvrige huse. Det betyder, at der fra 2022 også er 2 aftenvagter på hver afdeling i hus C. Det betyder 
samtidig, at der ikke længere er medarbejdere, som skal dække flere afdelinger på flere etager. 

 Stilling 3: Der er ansat en ekstra aftenvagt i Blok 4/6. Der har ikke tidligere været en normering på 
aftenvagt i blok 4, 1. sal. Opgaven blev dækket af personalet fra ældreboligerne. Nu er de fast 4 
personer til at dække alle 4 afdelinger i blok 4/6 (37 borgere, heraf pt. 13 plejebolig- borgere). 

 Stilling 4: Den sidste stilling er en aftenvagt til B-huset, da dette hus har de største afdelinger og 
derfor har behov for flere ressourcer end de andre huse. Stillingen er besat. 

 

Bedre bemanding 0,926 mio. kr. 

Her er der fastansat 2 aktivitetsmedarbejdere fordelt ligeligt på Kærbo og Torsbo. De er ansat i 
aktivitetsafdelingen og varetager primært opgaverne med plejehjemmenes beboere. 

Aktivitetscentret 0,1 mio. kr. 

Der er indkøbt forskelligt til forbedring af aktivitetscentret og daghjem. Skabe, opbevaring, ovn mv. De 
resterende midler går til istandsættelse og opgradering af inventar. 

12. september 2022  

Maibritt Pedersen, afdelingsleder og Lene Bonde Stürup, plejecenterleder


